
沈阳科技学院学生在校外单位
进行毕业设计（论文）工作的管理规定

毕业设计（论文）环节是培养大学生创新精神和实践能力的重要环节。为充分利用社会资源，在条件许可的情况下，学校允许学生在校外单位进行毕业设计（论文）工作。为加强对学生到校外单位进行毕业设计（论文）工作的管理，保证毕业设计（论文）质量，特制定本规定。
一、原则要求

对学生在校外单位进行毕业设计（论文）工作，必须坚持“有序、规范、确保质量”的原则，做到严格审查，严格要求，周密安排。
学生在校外进行毕业设计（论文）的接受单位必须具备较强的技术实力和经济实力，同时热心支持和关心学校人才培养工作，能为学生开展毕业设计提供必要的工作条件和生活条件，并能选派出优秀的技术人员担任毕业设计（论文）指导工作。
二、资格条件
学生申请到校外进行毕业设计（论文）须同时具备下列条件:

1.学生已经与校外单位签署就业协议，或学校已经与校外单位签署联合指导协议。

2.校外单位必须具有指导学生毕业设计（论文）的专业技术人员（中级及以上职称者），并能提供与学生所学专业相关的工作条件。

3.在企业做毕业设计的选题应符合专业培养要求，并尽可能结合企业实际问题。
三、申请程序

1.学生到校外进行毕业设计（论文）须提供满足上述条件的相关材料，同时由学生本人提出书面申请，填写《学生在校外进行毕业设计（论文）申请表》（附件1），并由校外指导教师及接收单位签署意见，同时应征得学生家长的同意。

2.申请到校外单位进行毕业设计（论文），必须同家长签署《校外进行毕业设计（论文）承诺书》（附件2），明确所承诺的内容、义务以及安全责任等内容。
3.由系部负责审核学生在校外单位进行毕业设计（论文）的申请（申请书、承诺书、学生就业协议原件及复印件），包括学生毕业设计（论文）课题名称、校外毕业设计（论文）内容、校外指导教师的资质、开展毕业设计（论文）的条件等。学生所在班级辅导员、校内指导教师、系部教学主任须在学生提交的《申请表》上签署意见。
四、其它要求
1.学生毕业设计（论文）的各个环节，必须严格按照《毕业设计（论文）工作管理办法》的要求进行，工作进度应与校内同步进行。学生要与校内、校外指导教师保持经常联系，接受指导教师的指导和检查。
2.学生必须在校内选题流程结束后方能外出进行毕业设计（论文）工作，毕业设计（论文）开题、中期检查、验收答辩三个环节须回到学校进行。

3.校内指导教师须每周对学生的毕业设计（论文）的进展情况进行了解，并通过电话、电子邮件等方式进行指导。对学生要严格要求，督促、检查、落实该学生的毕业设计（论文）工作进度，适时与校外指导教师沟通学生毕业设计（论文）的进展情况。保证毕业设计（论文）的质量。
4.学生必须在答辩前两周完成校外毕业设计（论文）工作，并回到学校，在校内指导教师完成对其毕业设计（论文）的评阅并获得答辩资格后，参加学校统一组织的毕业设计（论文）答辩，毕业设计（论文）最终成绩评定在学校进行。

5.毕业设计（论文）凡涉及到校内外指导单位的技术机密或商业机密，学生和校内外指导教师及所在单位应做好保密工作。

