

沈阳科技学院
一流（特色）本科专业
建设点实施方案简表

	专业名称：
	

	建设点级别：
	省级      校级

	教学单位：
	

	专业负责人：
	

	联系电话：
	

	建设团队：
	




 



教务处制
一、专业建设基本情况与存在问题分析
	总结自确立一流专业后专业建设基本情况，对照一流专业建设标准、国内外同类一流专业状况、本专业预期培养特色，简析专业建设面临的主要问题（专业定位与特色、师资队伍建设、教学改革与建设、教学质量保障体系建设、毕业生培养质量、教学成果等，并附本专业教师名单）。（限3000字）
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二、校级、省部级以上标志性成果建设规划（省一流专业以省部级成果为主）
	类别
	建设期内建设要求（任务）
	目前建设情况
（确立一流专业后，截止到2023年底成果）
	2024年规划成果
（明确的成果，实现建设要求）

	专业（课程）思政
	1.省一流专业新增2项校级以上课程思政教学项目（示范课程、教学研究项目、基层教学组织）。
2.校一流专业新增1项校级以上课程思政教学项目。
3.省（校）级一流专业在专业思政、课程思政方面，总结出指导性意见，汇编课程思政经典案例。
	（例：已有省级课程思政示范课程1门）
	（例：新增省（校级）级课程思政示范课程1门）

	师资队伍建设
	1.省一流专业新增至少2名在省级教指委、行业协会、学术团体担任重要职务
2.校一流专业新增至少1名在省级教指委、行业协会、学术团体担任重要职务
	（例：已有省级教指委委员1人，某某）
	（例：新增省级教指委委员1人，某某）

	
	1.省级一流专业新增省级以上教学竞赛、名师、团队等2项，校级至少2项。
2.校级一流专业新增校级以上教学竞赛、名师、团队等2项。
3.“双师双能型”教师占比达到50%。
	（例：已有省级教学名师1人，某某；“双师双能型”教师占比**%）
	（例：新增省级教学名师1人，某某；“双师双能型”教师占比应达到30%以上，或加占比5%）

	
	1.新增省（校）级以上优秀基层教学组织奖励1次。
2.新增校级以上优秀基层教学组织奖励1次。
	（例：已获得校级优秀基层教学组织奖励1次，2020年）
	（例：新增得校级优秀基层教学组织奖励1次，2023年）

	教学资源建设
	1.省一流专业至少新增2门省一流课程，5门校级一流课程，建设至少3门在线开放课程，并上线运行。
2.校一流专业至少新增1门省一流课程，3门校级一流课程，建设至少2门在线开放课程，并上线运行。
3.实施课程考试改革，教考分离课程省（校）一流专业达到20门以上；开展课程试题库资源建设。
	1.**课被确立为**年校级一流课；
2.**课建设线上开放课程，**年*月学期上线运行
3.教考分离课程**门
4.**门课程开展课程试题库资源建设。
	1.新增2024年校级一流课**门；
2.**课建设线上开放课程，**年*月学期上线运行
3.教考分离课程**门
4.**门课程开展课程试题库资源建设。

	
	1.省（校）一流专业至少新增1部（套）校级规划教材，并应用于教学。
2.开发各教学环节教学（课程思政）案例，优秀案例省一流专业每年应至少3篇、校一流专业每年应至少2篇，且至少1篇为课程思政优秀案例。
	目前本专业教师主编的教材**部。
	新增主编教材**部


	实验和实践教学平台
	1.省一流专业至少新增1项省级虚拟仿真实验教学项目，2项校级虚拟仿真实验项目。
2.校一流专业至少新增2项校级虚拟仿真实验教学项目
3.省（校）一流专业的实验开出率达到100%。
4.省（校）一流专业的毕业论文选题实现70%（60%）以上在实验、实习、工程实践和社会调查等社会实践中完成。
5.本专业校外实践教学基地省一流专业达到15个、校一流专业达到12个
	1.级别+项目名称+已有项目数量
2.（例：已有省级虚拟仿真实验项目1项）
3.实验开出率：    %  
4.毕业论文在实验、实习、工程实践和社会调查等社会实践中完成的比例占：     %  
5.目前专业校外实践教学基地数          个
	1.级别+项目名称+已有项目数量
2...
（例：新增省级虚拟仿真实验项目1项）
3. 实验开出率：    %  
4. 毕业论文在实验、实习、工程实践和社会调查等社会实践中完成的比例占：     %  
5.新增校外实践教学基地     个

	教育教学改革成效
	1.省一流专业教师获得2项省级教改项目，4项校级教改项目、1项教育部产学合作协同育人项目，均为本专业相关。
2.校一流专业获得1项省级教改项目，4项校级教改项目，均为本专业相关
	（例：已有省级教改项目1项）
	[bookmark: _GoBack]（例：新增省级教改项目1项）

	
	1.省一流专业至少新增1项省级教学成果奖
2.校一流专业至少新增2项校级教学成果奖
	（例：已有省级教学成果奖1项）
	（例：新增省级教学成果奖1项）

	
	1.本专业教师每年定期发表教研论文；
2.本专业教师每年发表代表学术论文5篇以上。
	2023年本专业教师发表教研论文**篇
2023年本专业教师发表学术论文**篇
	

	人才培养质量
	1.学生参与教师科研、国家（省部）级大学生创新创业项目立项的省一流专业学生人数超过30%、校一流专业达到20%以上。
2.近四年学生发表学术论文10篇以上；
3.近四年学生获得专利授权数12个以上；
4.英语四级通过率省一流专业学生达到40%，校一流专业达到30%。
5.获得职业资格证书（专业技能相关）学生数占比提高。
	1.目前，本专业在校生：
参加教师科研项目的比例为_____%；
发表学术论文_____篇；
获准专利（著作权）_____项；
国家（省部、校）级大学生创新创业项目立项的占比_______%
2.2023届毕业生英语四级通过率_______%
本专业在校生获得职业资格证书_____项；

	1.2024年本专业在校生：
参加教师科研项目的比例达到_____%；
发表学术论文_____篇；
获准专利（著作权）_____项；
国家（省部、校）级大学生创新创业项目立项的占比_______%
2.2024届毕业生英语四级通过率达到_______%
本专业在校生获得职业资格证书新增_____项；


	
	1.省一流专业生均参加学科竞赛（省级以上）1人次以上、获得国家级竞赛二等奖（银奖）1项以上。
2.校一流专业生均参加学科竞赛（校级以上）1人次以上、获得国家级竞赛三等奖（铜奖）1项以上
	本专业在校学生参加学科竞赛占比         %。

	本专业在校学生参加学科竞赛占比达到         %。




注：表中项目参考《普通高等学校本科教学工作状态数据平台》数据填报要求。

 
三、专业建设思路、举措
	根据现状和预期建设任务之间的差距，简述围绕专业的培养目标进行专业综合改革、建设的内容、思路、举措，包括但不限于以下几个方面：立德树人机制（专业思政、课程思政）、专业管理规范、优化课程体系、师资队伍和基层教学组织建设、教学资源建设、实践教学与创新创业教育、提升人才培养质量等。（限3000字）







































四、2024年度建设目标与安排
	月份
	建设目标与安排
	经费使用规划

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



五、系部教学指导分委员会审批
	系部教学指导分委员会对本一流专业建设点实施方案的审核意见及支持措施：








                         教学指导分委员会主任签字：

                                             年   月  日



六、评审专家意见
	对本一流专业建设点实施方案的建设实施意见与建议：









                                      







                                          年     月    日




